ROBERT HOEKSTRA

PROFIEL

Ervaren Front-end Developer & Consultant met sterke technische en
communicatieve vaardigheden. En een passie voor het leveren van
hoogwaardige digitale oplossingen. Gedreven en gemotiveerd om doelen
te bereiken, uitblinkend in het werken binnen multidisciplinaire teams met
een focus op web-toegankelijkheid en een gebruikerscentrale benadering.

Ervaring met het leiden en coachen van collega’s.

+316 4168 78 85
mail@roberthoekstra.dev WERKERVARING

roberthoekstra.dev

Developer & Consultant bij The Learning Network — april 2023 tot heden
« Front-end ontwikkeling van software gericht op informatieverschaffing
voor het voortgezet onderwijs.

Wolframstraat 96
7334BR Apeldoorn

Nederland + Consultant voor verschillende IT-teams.

+ Implementatie van applicaties in Angular, React, Next.js & MVC

Developer & Consultant bij Arcady — juli 2022 tot heden
* Front-end ontwikkeling en consultatie in een multidisciplinair team
volgens Agile/Scrum.

* Samenwerking met backend & frontend developers, UX-designers,
Scrum Masters en Product Owners.

* Nadruk op communicatievaardigheden en het geven/ontvangen van
feedback.

+ Betrokkenheid bij trainingen zoals Persoonlijk Leiderschap, Scrum, en
Vue/React/Angular/Next.js.

* Coachen en begeleiden van afstudeerders en junioren.

Ontwikkelaar (ZZP) bij Hoekstra Multimedia — januari 2012 tot heden
+ Ontwikkeling van marketing-websites voor kleine bedrijven.

*  Gebruik van WordPress, Tailwind, Vue, React, Next.js en Tailwind Ul.

*  Werkt aan oplossingen voor diverse branches, waaronder automotive,
hospitality, montage, sport en personenvervoer.

+ Ervaring met versiebeheer en implementatie op platforms zoals GitHub,
Heroku en Netlify.


mailto:mail@roberthoekstra.dev

Assistent manager bij Starbucks - september 2015 tot januari 2018
*  Werkzaam in 24 uurs-diensten bij de flagship store van EMEA op
Schiphol Airport.

* Aansturen van personeel
+  Waarborgen van optimale dagbezetting en bevoorrading van de winkel.
* Inwerken van nieuw personeel & coachen van al het personeel

*  Waarborgen van kwaliteit, productiviteit en klanttevredenheid.

SCHOLING

Hogeschool van Amsterdam
Communication & Multimedia Design — Bachelor, 2021

SOFT SKILLS

Communicatief Sterk: Effectieve communicatie met teamleden,
stakeholders en klanten om doelen te bereiken.

Teamspeler: Gedijt in een collaboratieve omgeving, bevordert
teamharmonie en deelt kennis.

Leiderschap: Leidt en ondersteunt teamleden om gezamenlijke doelen te
bereiken.

Coaching: Biedt begeleiding aan collega's in hun professionele
ontwikkeling en marktpositie.

Presenteren: Vaardigheid in het helder en overtuigend presenteren van
technische concepten en andere onderwerpen.

Empathisch: Begrip en inlevingsvermogen in de behoeften van teamleden
en stakeholders.

Gedreven en Gemotiveerd: Toegewijd aan het bereiken van doelen en
voortdurende professionele ontwikkeling.

HARD SKILLS
Programmeertalen: HTML, CSS, JavaScript, TypeScript

Front-end Frameworks: Vue.js, React, Angular, Next.js
Testing Frameworks: Jest (Unit Testing)
Component Library: Storybook (custom), Tailwind Ul

Versiebeheer: GitHub, Azure DevOps



Implementatie Platforms: Heroku, Netlify, Azure DevOps, GitHub

Tools: Sketch, Figma (UX Design)

CERTIFICATEN
PSM1: Scrum (Gecertificeerd)
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